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Dénotmmation COMMUNAUTE QUVRIERE EMMAUS asbl
Fome undique ASBL

Siege Rue léopold 111 & 7011 Ghlin

N dentreprise 401142807

Objet de Pacte © modification des statuts

CEUVRE : ABBE PIERRE
COMMUNAUTE OUVRIERE EMMAUS asbi

SIEGE SOCIAL : Mons {ex Ghiin), rue L.éopold IIf, 1
ARRONDISSEMENT JUDICAIRE : Mons

Conformément a la lo du 27 juin 1921 telle que modifiée par la Lol du 2 ma} 2002, & l'issue de I'Assemblée
Générale du 12 mars 2004, les statuts de I'asb! Communauté Quvriére Emmatis constituée le 3 avnl 1957
ainsi que les modifications subséquentes sont remplacés par les articles suivants

TITRE { : DENOMINATION - SIEGE SQCIAL - BUT - DUREE
ARTICLE 1 . Dénomination :
L'association est dénommée "Communauté Ouvriére Emmaus".

ARTICLE 2 . Siége social — Arrondissement judiciaire :

Son siége social est établl & Mons {(ex Ghlin}, rue Léopoald (11, 1

[l est situé dans ('arrondissement judiciaire de Mons

Son action pourra s'exercer partout en Belgigue, ol fes membres le trouverant opportun.

Toute modification du sigge social est de la compétence de 'assemblée générale, statuant comme en
matigre de modification de statuts et doit tre pubhée aux annexes du Moniteur belge

ARTICLE 3 ' But social

L’Assaciation a pour but de servir d'abord le plus souffrant en adaptant a la Belgique les principes d'action
définis par i'Abbé Pierre

Le service du plus souffrant daw comprendre non seulement le soulagement de toute misére, mais aussila
lutte pour la destruction des causes proches et lointaines de cette misére,

Pour fa réalisation de son but social, i'association pourra comporter autant de sections [ocales qu'il
apparaitra utile a l'assemblée générale

L'association peul accomplir tous 1es actes se rapportant indirectement ou directement a son but. Elle peut
neotamment préter son concours ef s'intéresser & toute actvité similaire & son but sccial.

ARTICLE 4 Durée :
L’ Association est canstituée pour une durée dlimitée.,

TITRE I} MEMBRES

ARTICLE 5 : Catégornes de membres :

1 L'Association est composée de deux catégories de membres : les membres effectis et les membres
adhérents,

Le nombre de membres effectifs est illimité mais ne peut étre inférieur 4 trois

Seuls les membres effectifs jouissent de la plénitude des droits accordés aux membras par la loi et les
présents statuts,

2. Sont membres effectifs ceux mentionnés au registre tenu a jour auprés de {'association et du greffe du
Tribunal,
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3 Sont membres adhérents :

les personnes qui, sans préjudice des articles 7 et 11 des statuts, vivent et travaillent en communauté pour r
remplir les buts déterminés par l'article 3, ef s'engagent A respecter les statuts de 'assooation et les
décisions pnses conformement & caux-ci,

ARTICLE 6 : Admission des membres effectifs — Conditions .

L'admission de nouveaux membres effectifs est subordonnée & leur agréation par le conseil
d'administration, suivant '‘appréciation socuveraine de celur-ci

Elle se fera néanmoinsg sans discriminaticns philosophiques, religieuses, politiques ou sociales.

ARTICLE 7 : Admission des membres adhérents — Conditions :

L'admission des membres adhérents est souverainement décidée par le conseil d'administration, représenté
par l'administrateur déléqué.

Elle ne peut toutefois étre subordonnée a des considérations philosophiques, religieuses, polibques,
sociales ou nationales,

ARTICLE 8 - Membres adhérents — Droits et obligations :

1. Toute personne qui seuhaite &tre admise 4 fa Communauté doit avoir une entrevue préalable avec
l'administrateur délégué.

Chague membre adhérent admis par celui-gi est inscrit au registre de la Communauté.

A partir de ce moment, les membres adhérents ont 'obligation de respecter les directives du(des)
responsable(s) de la Communauté et de se conformer aux régles &tablies et citées cl-aprés

Une chambre individuelle sera mise & sa dispositon

2. Les membres adhérents également appelés "communautaires” ou "compagnons" sont priés de respecter
I‘horafre de travail qui leur sera communiqué.

Toute sertie de la Communauté pendant les heures de travall dott &tre autarnsée par le(s) responsable(s).
lLes demandes de congé d'une durée supérieure de 12 heures devront &tre déposées au bureau 48 heures
a lavance

Les heures de repas seront communiquées aux compagnons et devront étre respectées,

Le compagnon devant s'absenter d'un repas devra en informer la cuisine dés la vellle.

3. Il est interdit d'introduire dans la Communauté des boissons alcoclisées ainsi gue des drogues

4, Chaque chambre devra étre entretenue par son occupant qui devra aussi participer & I'entretien des
locaux communs. Chague compagnon veiilera 8 modérer le son des appareils audio et vidéo.

Le(s) responsable(s) se chargera(ont) des inspections des chambres et des lieux communs.

L'assistante sociale du CPAS en fera de méme une foi1s par trimestre,

5 L'accuell des compagnans est entidrement gratuit, Nousrriture et logement leur sont procurés

Pour cela, les compagnons devront participer complétement & l'activité de fa Communauté dans la linuté des
régles fixées par le réglement.

Dés leur entrée, ils devront entreprendre les démarches nécessaires pour étre rétablis dans leurs droits au
chémage ou au minimex.

En vue de constituer une économie destinée & couvrir les frais d'installation dans un logement a l'ssue du
séjour a la Communauté Quvriére Emmais (loyer, caution, mobiler), la mortié de l'allocation (chomage,
indernnité de mutuelle, allocation d'handicapé, efc) ou du minimex devra étre déposée sur un compte
bloqué.

La partie qui ne sera pas destinée a i"économie sera reversée chaque semaine au compagnon,

Les étrangers gut ne pergowent pas d'allocation recevront une allocation hebdomadalre ainsi qu'une prime
aprés chague mais d'activité

Pour chaque entrant et dans l'attente éventuelle du rétablissement de leurs droits sogiaux, la communauté
veillera & leur verser une allocation hebdomadarre remboursable,

Ces avances peuvent étre accordées pendant une durée maximale d'un mois, délai accordé pour effectuer
les démarches de régularisation et ce, s1 nécessarre, avec l'aide de l'assistante sociale du CPAS.

6. En cas de non-respect des régles étables, le compagnon recevra un avertissement. En cas de récidive,
l sera invité & quitter la communauté dans les deux jours, Cependant, én cas de dégradation, d'acte de
violence ou de vol, il sera immédiatement mis fin 4 son hébergement. Toute dégradation fera i'objet d'une
amende équivalente au montant des réparations. Les frais seront prélevés sur le compte du responsable de
la degradation

Si ce dernfer ne se faisait pas connaitre, la dépense serait a la charge de I'ensemble des communautaires,
7. Les membres adhérents qui seraient convoqués & une assemblée générale ne disposeront pas du droit
de vote. lls pourront assister 4 fassemblée avec voix consultative.

ARTICLE 9 : Membres — Registre des membres :

l.e conseil d'administration tient au siége de 'Association un registre des membres effectifs. Ce ragistra
reprend les noms, prénoms et domicile des membres ou, lorsqu'il s'agit d’'une personne morale, la
dénomination sociale, la forme juridique et 'adresse du siége social.
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Toutes les décisions d’admisston, de dénussion ou d’exclusion des membres sont inscrites dans le registre
par les soins du conseil dadmemnistration endéans les huit jours de fa connaissance que le consell a eue de
ta décision. La mise & jour des modifications devra en outre étre déposée au greffe du tribunal dans le maig
de la date anniversaire du dépot des statuts.

ARTICLE 10 : Membres — Cotisations - Responsabiliiés

Les membres effectifs ou adhérents ne sont astreints & aucune cotisation.

Sans préjudice des articles 3 paragraphe 2 et 11 de la loi sur les asbl, Jas membres ne contractent en cette
quaiité aucune obligation personnelle relativement aux engagements de 'assogiation

ARTICLE 11 : Membres — Démission — Exclusion :

1. Tout membre effectif est libre de se retirer de celle-ci en adressant sa démission au conseil
d’administration  Sans préjudice des conditions d'admission et de sortie des membres fixées par les
présents statuts, Texclusion d'un membre ne peut étre prononcée que par I'assemblée générale a la
majorité des deux tiers des voix des membres présents ou représentés.

Le consell d'administration peut suspendre, Jusqu'a la décision de I'assemblée générale, les membres qui se
seraient rendus coupables dinfraction grave aux statuts o awx lois.

2. l.es membres adhérents peuvent ibrement se retirer de ['association a tout moment.

L'excluston des membres adhérants est souverainement décidées par le consal d'administration, représentd
par l'administrateur délégué.

Elle ne peut toutefols étre subordonnée & des considérations philosophiques, religieuses, poliiques,
soclales ou pationales.

ARTICLE 12

Le membre effectif ou adhérent, démissionnarre ou exclu, ainsl que les ayants droit d'un membre
démissionnawe, exclu ou défunt, n'ont aucun droit & faire valolr sur le fonds social.

Ils ne peuvent réclamer ou requénr ni relevé ou reddition de comptes, ni apposition de scellés, ni inventaire,

TITRE Il : ASSEMBLEE GENERALE

ARTICLE 13 Composition et pouvoirs

L'assemblée générale est composée de tous les membres effectifs

Elle est présidée par le président du consell d'admimistration ou, s'i est absent, par le vice-président ou, &
leur défaut, par le plus 4gé des administrateurs présents. Le président désigne le secrétare

L'assemblée générale est le pouvarr souverain de l'association Elle posséde les pouvorrs qui lui sent
expressément reconnus par la loi ou les présents statuts

Sont notamment réservées 4 sa compétence ;

1° L.es modifications des statuts;

2° La nomination ef la révocation des administrateurs,

° L'apprebation des budgets el des comptes;

4° La dissolution volontaire de I'association en se conformant aux dispositions iégales en la matiére,

5° Les exclusions des membres effectifs;

6° La transformation de I'agssociation en société a finalis sociale,

7° La nomination et la révocation des commissaires et Ja fixation de leur rémunération lorsgue celle-c) est
prévue;

8° L.a décharge & ociroyer aux administrateurs et aux commissaires;

9° 1.a création de nouvelles sections locales

ARTICLE 14 Date - Convocation :

Il doit &tre tenu au moins une assembliée générale ghaque année, dans le courant du mois de mars

Bes assembiées générales extraordinagires peuvent en outre &fre convoquées par le consell d’administration
chaque fois que l'intérét de 'Association I'exige ou sur la requéte d'un cinquiéme au moins des membres
effectifs,

Chaque réunion se tiendra aux jour, heure et lieu mentionnés dans la convocation.

Tous les membres effechfs doivent y 8tre convogqués

Les convocations contenant I'erdre du Jour et les documents devant étre examinés par 'assembiée sont
faites au nom du consell d'administration par simple courrier adressé a chague membre effectif au moins
huit jours avant la réunion, et signées par un administrateur au nom du conseil d'administration

Sauf dans les cas prévus aux articles 8, 12, 20 et 26quater de la loi du 27 juin 1921, 'assemblée peut
defiberer valablement sur des points qui ne sont pas mentionnds & V'ordre du jour.
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Toute proposition signée par le cinquiéme des membres doit &tre portée a l'ordre du jour.

Toutefois, ['‘assemblée générale pouirra valablement &tre convoquée suivant tous modes et dans tous délais
qui paraitront opportuns au conseil d'administration, et méme oralement, lorsque le consel! d'administration
aura recusilli 'assentiment préalable et unanime des membres.

De méme, si tous les membres ant consenti & se réunir et s'ils sont tous présents ou représentés ou ont
&mis leur vote par écnit, I'assemblée est régulierement constituée sans qu'on ait du observer de délai ni farre
de convocations.

ARTICLE 15 Quorum de présence - Droit de vote - Représentation - Délibération

Chague membre effectif a le droit d'assister et de participer 4 'assemblée, soit en personne, seit par
lintermédiaire de tout mandataire de son choix, membre effechf lui-méme, et muni de pouvorrs écrits, nul
mandataire ne pouvant toutefois disposer de plus d'un mandat.

Tous les membres effectifs ont droit de vote égal, chacun d'eux disposant d'une voix

En régle générale et sauf dans les cas prévus par la lol, l'assembiée n'est valabiement constituée que si la
moitié au moins des membres est présente ou représentée

Les résolutions sont prises a ia majonté simple des voix présentes ou représentées, sauf dans le cas ol il
en est décidé autrement par la loi ou par les présents statuts. En cas de partage des voix, celle du
président ou de l'administrateur qui le remplace est prépondérante.

Si la maitié des mambres n'est pas présente ou représentée & la premidre réunion, it en sera convorué une
seconde au cours de laquelle tes décisions seront prises quel que soit le nombre de membres présents ou
représentés. Sans préjudice des dispositions de I'article 8 de la loi du 27 juin 1921, la convecation 4 la
premiére assemblée générale mentionnera la date de la seconde assemblée générale prévue si le quorum
de présences n'était pas atteint lors de la premiére assemblée générale.

ARTICLE 18

Par dérogation a l'arlicle 15, ies décisions de I'assemblée portant medifications aux statuts, exclusicn de
membres ou dissolution volontaire de l'association ne sont prises que moyennant les conditions spéciales
de présence, de majonié régulidrement requises par les articles 8, 12 et 20 de la loi du 27 juin 1921,

ARTICLE 17 Procés-verbal

Les décisions de l'assemblée générale scnt consignées dans des procés-verbaux signés par le président
ainsi que des membres présents ef sont inscrites dans un registre spacial conservé au siége social

Les membres effectifs et adhérents peuvent en prendre connaissance, sans gue ce registre puisse étre
déplacé. Les membres peuvent demander des extraits de cas procés-verbaux, signés par le président du
conseil d’administration et par un administrateur.

Toute medification aux statuts doit &tre déposée au greffe du tribunal du lleu du siége de I'association. 1l en
est de méme de toute nomination, démission ou révocation d'administrateur.

TITRE I, ADMIMNISTRATION, GESTION JOURNALIERE

ARTICLE 18 Conseil d’administration .

1, L'association est administrée par un consell d'administration compaosé de trois membras au meins,
nommés par l'assemblée générale parmi les membres effectifs, 4 la simple majorité des voix et en tout
temps révocables par elle.

Le nombre d'administrateurs doit en tout cas toujours étre inférieur au nombre de personnes membres de
Yassociation,

Les admimstrateurs sont nommés pour deux ans au plus et sont rééligibles,

L’exercice du mandat d’administrateur est gratuit,

Chague section locale de la communauté ne pourra &lre représentée au consell que par deux
administrateurs.

2 Leurs mandats seront renouvelés en vertu d'un roulement déterming par un tirage au sort.

Les sortants cessent leurs fonctions immédiatement aprés 'assemblée générale annuelle,

Le mandat du premier conseil d'administration expire immédiatement aprés l'assemblée générale annuelle
du maeis de mars deux mille six.

A cetle date, le consell est renouvelé en entier et |e roulement prévu ci-dessus est mis en vigueur,

3. Le conseil d'administration sera partiellement renouveié chaque année, soit par mgitié si le nombre des
administrateurs est pair, soit si leur nombre est Impair, par meitié plus un, une année sur deux.

A cet effet, le mandat de la moitié des premiers administrateurs, st ceux-ci sont en nombre pair, ou de la
mattid plus un des premiers admmistrateurs, si ceux-ti sont en nombre Impair, sera d'une durée d'un an et
sera renouvelable pour une durée de deux ans,

4 En cas de vacance de mandat d'un ou de plusieurs administrateurs au cours d'un exercice social, les
administrateurs restants, s'iis sont encore en majorité par rappart au nombre ordinaire des membres du
conseil, continuent a former le consell d'administration Jusqu'a la prochaine assemblée générale statutaire, a



Annexes du Moniteur belge

Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad -06/05/2004

moms qu'un cinguiéme des membres, dans le mois de la vacance du mandat, ne réclame une assemblée
extraordinalre convoquée dans fe but de paurvoir au ramplacement du ou des syéges vatants,

Tout administrateur désigné pour pourvoir & une vacance survenue en cours de mandat, n'est nommé que
pour le temps nécessaira & 'achévement de celui-cl.

ARTICLE 19 Conseil d’administration — Composition — Réunions -

Le consell d’admiristration choisit parmi ses membres effectifs un président, éventuellement un vice-
président, et un administrateur délégué,

En cas d'absence ou d'empéchement du président, ses fonctions sont assumées par le vice-président ou
par le plus agé des administrateurs présents.

Le consell peut également désigner I'un de ses membres & toute autre fonction ou titre qu'il estmerait utile
de créer,

Le canseil se réunif sur convocation tu président ou de deux administrateurs

Le président ou l'administrateur délégué peut appeler des membres adhérents 4 assister aux séances avec
voix consultative,

Le président peut, en outre, sauf opposition des membres du conseil, appeler des personnalités étrangéres
au conseil ou a 'association, 4 assister aux séances avec voix consultative,

Le conseil ne peut statuer que si la majonté des meambres est présente. Ses déosions sont prises & la
mayjorité absolue des volants présents ou représentés, un membre ne pouvant détenir plus d'une
procuration, la voix du président ou de son remplagant étant, en cas de partage, prépondérante.

Les décisions sont consignées dans des procgs-verbaux s1gnés du président et de ladministrateur-délégué
et inscrits dans un registre spécial,

Les extraits & fournir en justice ou ailleurs sont signés par le président ou par deux administrateurs

ARTICLE 20 Pouvoirs du consell d'adminisiration :

Le conseil d'administration a les pouvoirs les plus étendus pour l'administration et la gesbon de V'associabon
pour autant que ces actes ne soient pas réservés par la loi ou les présents statuts a l'assemblée générale.
Il peut notamment faire et recevoir tous les paiements et en exiger ou donner quittance, faire et recevolr tous
dépdts, acquérne, échanger oy aliéner tous biens meubles ou mmeubles ainsi que prendre et ¢éder un bail
méme pour plus de neuf ans; accepter et recevoir tous subsides et subventions privés ef officiels, accepter
et recevoir tous dons et donations, consentir et conclure tous contrats d'entreprise et de vente, contracter
tous emprunts avec ou sans garantie, consentir et accepter toutes subrogations et cautionnements,
hypothéquer les immeubles sociaux, contracter et effectuer tous préts et avances, renoncer aux droits
contractuels ou réels ainsi qu'a toutes garanties réelles personnelles, donner mainlevée avant ou apres
paiement, de toutes inscriptions privilégiées ou hypothécaires, transcriptions, saisies, ou d'autres
empéchements, plaider tant en demandant qu'en défendant, devant toute jurichction, exécuter tous |
ugerents, transiger, comprometire.

Le consell d'administration peut, en outre, soit par lui-méme, soit par mandataire, nommer et révoquer tous
les membres du personnel de I'association et fixer leurs attributions et rémunérations.

ARTICLE 21 Représentation de I'Association - Gestion journaligre - Délégation de pouveirs ;

Le conseil peut déléguer la gestion journaliére de I'association, avec fusage de la signature afférente 4 celte
gestron, & ladministrateur-délégué dont il fixera les pouvcirs et éventueliement le salaire ou appointements.
En I'absence de décision de délégation de pouvoirs relatifs 4 la gestion journaliére réguiidrement portée a la
connalssance des tiers, le secrétaire exerce les missions de gestion journaiiére de I'Association

Il peut également conférer tous pouvoirs spéciaux & tous mandataires de son choix.

Pour tous les actes autres gue ceux gu) relévent de la gestion journaligre ou d'une délégation spéciale du
consell, il suffira, pour que l'association soit valablement représentée vis-a-vis des tiers, des signatures
conjointes de deux administrateurs, mandatés par le consell d'admirustration

ARTICLE 22 -Actions judiciares

Les actions judiciaires, tant en demandant qu'en défendant, sont mientées ou soutenues, au nom de
l'assaciation, par le consail d'administration, sur les pourstites et diligences du président ou de
l'administrateur délégué.

ARTICLE 23  Responsabilité
Les administrateurs ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle et ne sont
respansables que de 'exécution de leur mandat.

TITRE IV REGLEMENT D'ORDRE INTERIEUR

Un réglement d'ordre intérieur pourra étre présenté par le conseil d'administration & 'assemblée générale
Des modifications a ce réglement pourront étre apportées par une assemblée générale statuant a la majorité
simple des membres présents ou représentés.
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TITRE V. BUDGETS ET COMPTES

ARTICLE 24 Exercice social

L'exercice social comnmence fe premier janvier et finit te trente et un décembre.

A la fin de chaque exercice, les comptes sont arrétés; le consell d’administration fait examen du compte des
recettes et des dépenses de 'exercice écoulé et dresse le budget de l'exercice sulvant,

Comples et budget seront présentés 2 l'approbation de l'assemblée générale statutaire, qui aura lieu dans le
courant du mors de mars.

ARTICLE 25

Sauf lorsque la loi le requiert, 'assemblée générale pourra désigner un commissaire, membre ou non,
chargé de vénfier les comptes de l'association et de lu présenter son rapport annue!

Elle déterminera ia durée de son mandat.

TITRE V(1 : DISSOLUTION — LIQUIDATION - AFFECTATION DE YACTIF

ARTICLE 26Dissclution
En cas de dissolution volontaire, Fassemblée générale désignera un ou deux liguidateurs et déferminera
leurs pouvoirs

ARTICLE 27 Liguidation .

Quelle que soit la cause ou I'époquea de la dissolution volontaire, 'actif social restant net, aprés acquittement
des dettes et apurement des charges, sera affecté a I'Association Internationale Emmads ef, & défaut, 2 une
veuvre de but et objet analogues a ceux de la présente association.

ARTICLE 28
Il en sera de mé&me en cas de dissolution judiciaire; celle-ci sera suvie d'une assemblée générale des
associés convoguée a cette fin par le liguidateur

TITRE VIl DISPOSITIONS GENERALES

Pour tout ce qui n'est pas prévu aux présents statuts, les membres déclarent s'en reférer a la lof du vingt-
sept juin mil neuf cent vingt &t un régissant les associations sans but lucratif.

En conséquence, les dispostions de cette lal auxquelles il ne serait pas licitement dérogé par les présents
statuts sont réputées inscrites au présent acte et les clauses coniraires aux dispositions impératives de celte
loi sont censées non écrites,

MISE A JOUR DE LA LISTE DES MEMBRES EFFECTIFS
Le conseil d'administration de ce jour met a jour la liste des membres effectifs & savoir ;
-1. Monsieur LANNOLIE Vincent Michel domicilié & Péruwelz {ex Wiers), rue Albert Moulin, 74,
-2. Madame MANGIACOTT) Efisia dormiciltée & Saint-Ghislain {(ex Tertre), rue du Petit Villerat, 140.
-3 Madame LESTRADE Anne-Mane Rose domicihiée & Mons (ex Ghiin), rue du Chéne Damseaux, 7
~4. Monsieur LE LAY Dominique Alain demeurant & Péruwelz {ex Roucourt), rue du Pont de Pierre, 1.
-5. Mademoiseite LANNOYE Marie-Pascale, Christiane domiciliée & Tournai (ex Maulde), rue de
Caumont,15.
-6. Monsieur LANNOIJE Jean-Marie, Gustave , domicilié & Mons, Quai des Otages, 5A
-7. Monsieur HUBERT Georges, Eugéne, Paul, Marie, Joseph, Ghislain, domicilié & Mons {ex Ghlin}
-8 Madame VAN PORTAL Bernadette, Marie, domicilée a Péruwelz {ex Roucourt),
rue du Pont de Pierre, 1.
-9, Mansieur PIRLOT Paul Léon Joseph domicillié & Mons {ex Ghlin), rue de la Dréve, 28.

NOMINATIONS

L'assemblée générale de ce jour a élu en qualté d'administrateurs pour une durée de deux ans:

-Monsieur LANNOLIE Vincent Michel, né & Leuze-en-Hainaut le premier mai mil neuf cent septante et un,
dornicilié & Péruwelz {ex Wiers), rue Albert Moulin, 74

-Madame MANGIACOTTI Efisia, née a Jemappes le trois mai mil neuf cent soixante-huit, domiciliée
a Saint-Ghislain {ex Tertre), rue du Petit Villerot, 140,

~-Madame LESTRADE Anne-Marie Rose, née &4 Jemappes le sept décembre mil neuf cent cinquante-cing,
domciliée & Mons (ex Ghlin), rue du Chéne Damseaux, 7.

~Monsieur LE LAY Dominigue Alain, sans profession, né a Sant-Denig (France) le dix-huit décembre mil
neuf cent cinquante-sept, célibataire, demeurant & Péruwelz (ex Rougourt), rue du Pont de Plerre, 1, de
nationalté frangaise.
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-Mademoiselle LANNCYE Marie-Pascale Christiane, née a Tournai le vingt-huit octobre mil neuf ¢ent
soixante-six, domiciliée & Tournai (ex Maulde), rue de Caumaont, 15.
qui acceptent ce mandat.

COMPOSITION DU BUREAU

ATissue de 'assemblée générale, les membres du conseil d'administration se sont réunis en vue d'élire le
bureau.

A l'unanimité des volx, sont lus

-Président. Monsisur Vincent LANNOIJE

-Administrateur délégué: Madame Efisia MANGIACOTTI

-Secrétaire : Mademoiselle Marie-Pascale LANNOYE

Le conseil délégue la gestion journaliére a l'administrateur-délégué, Madame Efisia MANGIACOTTI.

Le délégué a la geshion journaligre aura le pouvoir d'accomplir des actes d'administration ne dépassant pas
les besoins de la vie quotidienne de 'association ou ceux qui, eh raison tant de leur peu dimportance que
de la nécessité d'une prompte solution, ne wstifient pas lntervention du consed d'adminisirabion,
Néanmoins tout acte portant sur une valeur de plus de 750 EUROS devra &tre signé par au moins deux
administrateurs, dont au moins le Président, lesquels n'auront pas a justifier de leurs pouvorrs vis-a-vis des
fiers,

Fait & Ghlin, en deux exemplaires, le douze mars deux milte guatre,
Signatures

Vinceak Lqquét
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